En la ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe, a los diez (10) dias del mes de
marzo de dos mil veintiuno (2021) se reldnen en representacién de la
ASOCIACION DE PRENSA SANTA FE el Sr. JIMENEZ PABLO DNI N° 20.598.664
en su caracter de Secretario General, ALEJANDRO BENITO DNI 23.405.147,;
CINTIA MIGNONE DNI 23.814.261; MARIANO BRAVI DNI' 23.228.521, FERREYRA
SERGIO, DNI N° 26.972.832, BRITTOS ALEJANDRO LUIS, DNI N° 18.138.270 y
STODOLA MARCELO ALFONSO, DNI 24.475.861. En representacién de RADIO
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL S.A. LT10 el Sr. LEONARDO
TOFFOLINI, DNI 28,855,790, en su caracter de apoderado. En representacién
del DIARIO EL LITORAL S.R.L. en caracter de apoderada, la Dra. LATTANZI
CARINA, DNI 5-11 22.166.158, con domicilio a todos los efectos en calle
Belgrano 2725. En representacién de ONDA 9 S.A. el Sr. DUPUY RICARDO, DNI
16.879.919, en caracter de presidente del directorio de la empresa. En
representacién de MULTIPORTAL MEDIOS S.A., la Srta. Carina Daniela Girard,
DNI 25.307.848, en su caracter de apoderada. En representacién de TELECOM
ARGENTINA S.A., la Srta. CHIANI Carolina Vanesa, DNI 35.468.284, apoderada
. En representaciéon de CABLE Y DIARIO S.A., el Sr. RODRIGO GASTON
DALINO, DNI N° 21.411.609, en caréacter de apoderado, asistido en este acto
por la Dra. LATTANZI CARINA, DNI 22.166.158. En representacién de AIRE
DIGITAL S.A. ( CUIT 30-71660869-3) y de AIRE S.R.L. (CUIT: 30-71599389-5),
Dr. Francisco Ippdlito, DNI 32.059.3311. En representacién de TELEVISION
FEDERAL S.A. el Dr. Andrés Abramovich, DNI 27.148.336, en su calidad de
apoderado. :

Abierto el acto, en virtud de la voluntad de las partes de promover y tornar mas
eficaz la negociacién colectiva y paritaria de la actividad de los trabajadores de prensa del
ambito de competencia territorial de la APSF y teniendo en cuenta las estructuras de
remuneracién de las empresas del referido sector, en un contexto excepcional de
emergencia sanitaria por la pandemia de Covid 19, se ha arribado al presente acuerdo de
incremento salarial, a tal fin se implementa de manera singular y particular:
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1.- El presente acuerdo sera de aplicacion para todos los trabajadores y
trabajadoras comprendidos dentro de la jurisdiccién de la APSF, primera circunscripcion
judicial de la provincia de Santa Fe. Teniendo en consideracion lo expuesto es que se
acomparfia al presente escalas salariales vigentes correspondientes a las ramas de

prensa escrita en cualquier soporte y radial.

2.- En el marco de la paritaria salarial anual mayo 2020-abril 2021, el presente
acuerdo comprende el ultimo periodo que va desde enero de 2021 hasta el mes de abril
de 2021 inclusive, segin CCT 541/08 y CCT 184/75, y complementa los incrementos
establecidos en el acuerdo anterior del tramo mayo-diciembre 2020.

3.- Para la rama gréfica, web y television, las partes establecen el siguiente

3.1. Un incremento salarial del 8% sobre los rubros convencionales (basico,
antigiiedad y titulos) vigentes en el mes de Abril de 2020, para los meses de enero,
febrero y marzo de 2021, de caracter transitoriamente no remunerativo.
3.2. El incremento del basico de marzo de 2021 no podr4 ser inferior a $
3.000 independientemente de la categoria que reviste el trabajador.
3.3. Para el mes de Abril 2021, para la rama Gréfica y web, se establecen las
las conformadas que figuranen e/ Anex
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3.4. Para el caso de Television, se establece para el mes de abril 2021 un
incremento remunerativo garantizado del 31,6% sobre los rubros convencionales vigentes
al mes de Abril de 2020, que absorbe las sumas no remunerativas anteriores.

4.- Para la rama radio, las partes establecen el siguiente aumento:

4.1. Un incremento salarial bonificable del 10% sobre los basicos de
categoria de la Escala Radial Abril 2020, para los meses de enero, febrero y marzo de
2021, de cardcter transitoriamente no remunerativo.

4.2. El incremento del basico de marzo de 2021 no podra ser inferior a $
3.000 independientemente de la categoria que reviste el trabajador.

4.3. Un incremento salarial bonificable no remunerativo del 14,3% sobre los
bésicos de categoria de la Escala Radial Abril 2020 para el mes de abril 2021,
absorbiendo el 10% de incremento anterior.

4.4. Se establecen las escalas conformadas que figuran en el Anexo B.

4.5. Las partes acuerdan una suma no remunerativa de $ 2.100 a pagar
antes del 21 de mayo de 2021. Esta suma sera incorporada indefectiblemente a los
béasicos del sector en la forma y modo que acuerden las partes. Para tal fin, ambas partes
volveran a reunirse durante el mes de abiril.

5.- Se establece que la suma de $ 4.000 en cumplimiento de los Decretos 14/20 y
56/20 vigente desde enero de 2020 para todos los trabajadores y trabajadoras del sector,
que se viene abonando con caracter NO Remunerativo, se seguiré liquidando junto con el
incremento establecido en el acuerdo del tramo mayo-diciembre 2020 y lo acordado en
las clausulas 3y 4 del presente.

6.- De acuerdo con lo establecido en el articulo anterior y mientras los incrementos
acordados mantengan el caracter no remunerativo transitorio, las empresas lo liquidaran
en el recibo de sueldo bajo el concepto “APSF - Acuerdo Paritario 2020/21”. Dichos
montos no remunerativos seran incorporados indefectiblemente al salario basico de forma
remunerativa. En ese sentido, se acompafian en Anexo las escalas conformadas de
referencia para Abril de 2021.

7 .- Atento a la fecha de firma del presente acuerdo, el retroactivo correspondiente a
s meses de enero y febrero de 2021 se abonaran antes del 20 de marzo de 2021.

8.- Las partes establecen que por el caracter no remunerativo transitorio que se le

atribuye a los incrementos aqui acordados no se efectuarén sobre dichos importes ningun
tipo de descuentos a excepcion de la cuota sindical y obra social, no obstante lo cual se
computaran para el célculo de aguinaldos, feriados, licencias ordinarias y especiales e

-\ indemnizaciones.

9.- Para el caso de que alguno de los firmantes tuviere al momento de la firma del
presente un acuerdo vigente o cuyo vencimiento se produzca dentro del plazo estipulado
en el articulo 2°, se acuerda que la aplicacién del presente se haré efectiva a partir del
mes siguiente al vencimiento de aquéllos. Las empresas que hubieran otorgado
incrementos en forma voluntaria, podran ser absorbidos hasta su concurrencia.

% 10.- En cuanto a la conformacién de una escala para televisién, ambas partes se

s comprometen a continuar con la discusion de una escala para el sector.

11.- La representacion de la Asociacion de Pr
so de las atribuciones que le confiere

sa de Santa Fe manifiesta que, en
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establece la continuidad del aporte solidario gremial del basico de los trabajadores, por
gestiones realizadas y concertacién de acuerdos colectivos, con destino al financiamiento
de actividades de accién social, conformacién y capacitacion de equipos técnicos para la
negociacion colectiva, y fortalecimiento de las politicas fijadas por la entidad sindical. Los
fondos seran administrados segun lo establecen los estatutos sociales y las resoluciones
de los cuerpos organicos. El aporte solidario gremial que continta en vigencia desde el
mes de setiembre de 2020, es del 1,5% del sueldo total de los trabajadores NO afiliados a
la APSF y del 0,5% del béasico para los trabajadores afiliados a la APSF. Al finalizar el
presente acuerdo, el 31 de abril 2021, caducaréa el aporte gremial referido.

12.- Las empresas empleadoras deberan retener los porcentajes definidos en el
precitado articulo, de la liquidacién mensual de haberes del personal, y depositarlos
dentro de los plazos previstos por ley para las retenciones normales y habituales, en la
cuenta de la Asociacién de Prensa de Santa Fe, del Banco de Santa Fe N° 23155/07,
Sucursal 505 de Tribunales de la ciudad de Santa Fe. Los depdésitos se realizaran en las
boletas confeccionadas por la Entidad Sindical a tal efecto. Para obtener dichas boletas,
las empresas deberan realizar las declaraciones juradas correspondientes, a traves del

sitio institucional www.pagodeaportesapsf.org.ar.

Luego de un intercambio de opiniones entre todos los presentes, ambas partes
solicitan la pronta homologacion del presente acuerdo.

No siendo para mas se da por terminado el acto, siendo las 16 hs, firmando los
comparecientes por ante los suscriptos, quienes certificany con entrega de copia de la
presente.
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PABLO JIMENEZ
Secretario General ALEJA
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Secretario de Condiciones y
Medio Ambiente de Trabajo

‘T’e f?’@(?(\'\

k\’? C\&& de - \ FRANCISCO D. IPPOLITO

. » L) Q(@ \ B. OGA

AR Qv WA Mat. 8093 -F° 192.T.V

Lo\ AS

e | /

/ﬂ | , ; i o1 inh CAGKD
My fppmaee M cardlina Chian :
Tefe'&‘,‘&‘&gmf&a s QU{, Yo en (otral TiEho]
S<A



